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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

POLSKIE TOWARZYSTWO OPIEKI PALIATYWNEJ ODDZIAt W POZNANIU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  WIELKOPOLSKIE [Powiat POZNAN
kontaktowe
Gmina POZNAN Ulica OS. RUSA Nr domu 55 Nr lokalu

Miejscowo$é POZNAN Kod pocztowy 61-245

Poczta POZNAN

Nr telefonu 61-873-83-06

Nr faksu 61-873-83-06

E-mail ptopop@hospicjum-palium.pl

Strona www www.hospicjum-palium.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-09-19
ﬁhgﬁzinnuezg;kania statusu organizacji pozytku 2005-01-24
5. Numer REGON 63103823800000 6. Numer KRS 0000031654
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji JAROSZYK GRAZYNA CZLONEK ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji TOMASZEWSKA ELZBIETA |WICEPREZES ZARZADU TAK
pefnionej przez poszczegdlnych czfonkéw organu zarzgdzajqcego) |\/|OLETTA
PISKORZ KRYK KAROLINA  |CZtONEK ZARZADU TAK
PYSZCZORSKA MONIKA ANNA TAK
MOCEK BARBARA MARIA |CZtONEK ZARZADU TAK
SKOTARCZAK ALEKSANDRA |CZtONEK ZARZADU TAK
JUSTYNA
SOPATA MACIEJ JAROStAW |PREZES TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
GLISZCZYNSKA BERNADETA |SEKRETARZ TAK
TERESA

KRZYZANSKA URSZULA WICEPRZEWODNICZACY TAK
GRAZYNA

ZIELEZINSKI JOZEF PRZEWODNICZACY TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Edukacja i wzrost swiadomosci:

1. promowanie filozofii i zasad opieki paliatywnej

2. ksztatcenie w dziedzinie medycyny i opieki paliatywnej, leczenia bdlu,
obrzeku limfatycznego i innych objawdw przewlektych, postepujgcych
schorzen o niekorzystnym rokowaniu,

3. popieranie badan naukowych i badawczo rozwojowych w dziedzinach
majacych zastosowanie w medycynie i opiece paliatywnej,

Bezposrednia pomoc chorym i ich rodzinom:

1. poprawa jakosci zycia chorych, w tym pozyskiwanie srodkéw
finansowych,

2. pomoc dla chorych objetych opieka paliatywng i wspieranie ich bliskich,
3. dziatanie na rzecz opieki nad chorymi i ich bliskimi,

4. dziatanie na rzecz os6b niepetnosprawnych i przewlekle chorych, w tym
wszelkich schorzen prowadzacych do niepetnosprawnosci,

5. prowadzenie programu wsparcia dla rodzin i oséb bliskich, rowniez w
okresie zatoby

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: NIW-CRSO




1. promowanie filozofii i podstaw opieki paliatywnej, poprzez
organizowanie koncertow, wystaw, prelekcji, spotkan, festynow oraz
imprez sportowych,

2. ksztatcenie w dziedzinie medycyny i opieki paliatywnej, leczenia bodlu,
obrzeku limfatycznego i innych objawdw przewlektych, postepujgcych
schorzen o niekorzystnym rokowaniu,

3. popieranie badan naukowych i badawczo rozwojowych w dziedzinach
majacych zastosowanie w medycynie i opiece paliatywnej,

4. organizowanie i finansowanie szkolen lekarzy, pielegniarek,
psychologdw, pracownikdéw socjalnych, terapeutéw, rehabilitantéw i
innych oséb sprawujgcych opieke paliatywna i dtugoterminowa oraz oséb
przygotowujgcych sie do sprawowanie opieki nad chorymi i rodzin
chorych, w tym takze podejmowanie dziatarh majgcych na celu stwarzanie
warunkow dla prowadzenia takiej dziatalnosci,

5. organizowanie oraz udziat w zjazdach, sympozjach, kursach,
spotkaniach naukowych i szkoleniach w kraju i za granicg,

6. dziatalno$¢ wydawniczg, gromadzenie i rozpowszechnianie materiatéw
szkoleniowych, edukacyjnych i literatury ( na réznych nosnikach) z réznych
dziedzin nauki majgcych zastosowanie w medycynie i opiece paliatywnej,
7. budowanie, rozbudowywanie istniejgcych zaktadéw opieki zdrowotnej
przeznaczonych dla chorych objetych opieka paliatywna lub
dtugoterminowg, pomoc organizacyjng i finansowg w uruchamianiu,
wyposazaniu oraz funkcjonowaniu oddziatéw szpitalnych, poradni, sal
rehabilitacyjnych i innych w zaleznosci od potrzeb opieki paliatywnej,

8. organizowanie i finansowanie innych form opieki nad chorymi
wymagajacymi postepowania objawowego i leczenia paliatywnego, w tym
dziatania majgce na celu zapewnienie chorym stosownej do potrzeb opieki
lekarskiej, pielegniarskiej rehabilitacji, terapii, pomocy psychosocjalnej,
duchowej i wolontaryjnej,

9. pomoc w funkcjonowaniu i wyposazaniu Hospicjum Palium,

popieranie innych dziatan majacych na celu zapewnienie chorym opieki
sprawowanej przez przeszkolone osoby i zespoty,

10. zaopatrywanie chorych w potrzebny sprzet rehabilitacyjny i medyczny
oraz w materiaty i $Srodki konieczne w prawidtowej opiece nad chorymi i
stuzgce poprawie jakosci zycia chorych,

11. organizowanie, wyposazanie i prowadzenie wypozyczalni sprzetu
pomocnego w sprawowaniu wtasciwej opieki domowej nad chorymi,

12. organizowanie i prowadzenie punktéw konsultacyjnych z réznych
dziedzin majgcych zastosowanie w opiece paliatywnej dla chorych, ich
rodzin, lekarzy, pielegniarek, rehabilitantow, terapeutéw, psychologéw,
pracownikéw socjalnych i innych,

13. nabor i szkolenie wolontariuszy,

14. pomoc w urzeczywistnianiu poprawy jakosci zycia chorych i ich rodzin,
w tym takze pomoc finansowa, informowanie o prawach i uprawnieniach,
specjalistyczne poradnictwo, wsparcie i pomoc socjalna.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO 3



2019:

Finansowanie réznych form opieki dla pacjentéw Hospicjum Palium i ich rodzin — réwniez w ramach hospicjum domowego:
zakup lekow, srodkdéw opatrunkowych, pielegnacyjnych, higienicznych. Organizowanie okolicznosciowych bondéw, paczek i
spotkan dla rodzin, dzieci osieroconych.

Organizacja pomocy domowe]j wolontariuszy medycznych dla pacjentéw i ich rodzin w ramach hospicjum domowego.
Zorganizowano szkolenie dla wolontariuszy medycznych postugujgcych bezposrednio chorym na oddziale stacjonarnym
Hospicjum Palium. Okoto 30 osdb ukoriczyto szkolenie teoretyczne i podjeto staz pod opiekg doswiadczonych wolontariuszy.
Zorganizowano wyjazdowe szkolenie dla lideréw i koordynatoréw szkolnego wolontariatu. Celem szkolenia jest wtgczenie
nowych srodowisk szkolnych (szkét podstawowych i licealnych) w dziatania Motylego wolontariatu, ktéry poprzez réznorodne
akcje w przestrzeni miejskiej, krzewi idee opieki paliatywnej oraz idee wolontariatu — aktywnie uczestniczagc w budowaniu
wspolnoty zaangazowanej spotecznie, wstuchujgcej sie w potrzeby osdéb stabszych i chorych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
pacjentow Hospicjum Palium oraz ich rodzin.

Zorganizowali$my lub wspdtorganizowalismy nastepujgce wydarzenia, koncerty, festyny i akcje: Charytatywny Koncert dla
Przyjaciot i Dobrodziejéw Hospicjum Palium w Auli UAM, Z mitoscig na stodko dla Hospicjum Palium (wspdlnie z
zaprzyjaznionymi firmami); Dzien Motyla z poznanskimi szkotami i przedszkolami w urzedach — Marszatkowskim, Wojewddzkim
i Miasta Poznania, wspdlnie ze Stowarzyszeniem Na Tak; Il edycja charytatywnego Biegu Motyli nad Maltg; Majowke w
Botaniku; Dzien dla Hospicjum Palium podczas Jarmarku Swietojafiskiego; braliémy aktywny udziat w imprezach miejskich —
Dozynki Miejskie, Pyrlandia, Viva Seniorzy i Betlejem Poznanskie. ByliSmy tam, gdzie moglismy spotyka¢ sie z ludzmi, rozmawiac
o opiece paliatywnej i przekonywacé, ze pomaganie moze przybierac rozne formy— w ten sposdb zachecamy do wspétpracy i do
wtgczenia sie w dziatania naszego wolontariatu.

Braliémy udziat w prelekcjach, spotkaniach w szkotach z uczniami i nauczycielami w ramach dziatan edukacyjnych i dla
rozbudowy sieci szkolnego wolontariatu. Bralismy aktywny udziat w konferencji,, Spotecznie odpowiedzialni — regionalnie o
przysztosci ,, — propagowanie idei wolontariatu oraz wspodtpracy organizacji pozarzagdowych z biznesem.

Podczas akcji w przestrzeni miejskiej — staramy sie rowniez wzbudzi¢ zainteresowanie potrzebami Hospicjum Palium —
kwestujemy.

Dzieki dziataniom zewnetrznym i pozyskanym funduszom - udato sie w 2019 roku wyremontowac 11 fazienek. Naszym celem
byto dostosowanie do mozliwosci i potrzeb pacjentéw. Remont kontynuujemy.

Organizacja projektu Kompleksowej Terapii Przeciwobrzekowej dla pacjentéw z masywnym i utrwalonym obrzekiem
limfatycznym w celu poprawy jakosci zycia poprzez dziatania fizjoterapeutyczne w domu pacjenta.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatéw 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 100033
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L oniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu P o
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Dofinansowanie wynagrodzen dla personelu
medycznego Oddziatu Szpitala Klinicznego
Przemienienia Panskiego Uniwersytetu
Medycznego w Poznaniu tj. Oddziatu Medycyny
ochrona i promocja zdrowia, w tym |Paliatywnej. Decyzjg Walnego Zgromadzenia
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu | Polskiego Towarzystwa Opieki Paliatywnej
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |Oddziat w Poznaniu przekazano darowizne na 86.90.E 50 000,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |wyptate dodatkdw do wynagrodzen dwdch
r. poz. 618, 788 i 905) opiekundw medycznych i czterech
rehabilitantéw pracujacych na Oddziale
Medycyny Paliatywnej. Darowizna pieniezna
zostata przekazana na konto bankowe Szpitala
Klinicznego, ktéremu podlega Hospicjum Palium.
Organizowanie i finansowanie réznych form
opieki nad pacjentami objetymi stacjonarng i
domowa opieka paliatywna. W 2019 roku
. . . Polskie Towarzystwo Opieki Paliatywnej Oddziat
ochrona i promocja zdrowia, w tym . . . . . .
. L . L w Poznaniu zakupito leki, odzywki, materiaty
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu opatrunkowe
2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o hip ieniczne i ’ieI nacvine z orzeznaczeniem dla 86.90.E 107 886,42 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 g_ , P . eg_ V) P .
. pacjentéw stacjonujgcych w Oddziale Medycyny
r. poz. 618, 788 i 905) : . . .
Paliatywnej. Z pomocy finansowej na zakup
lekéw, odzywek i materiatéw opatrunkowych
skorzystali takze pacjenci Hospicjum Domowego
dziatajacego przy Hospicjum Palium w Poznaniu.

* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.

obrzek limfatyczny wystepuje. Polskie

Sfera dziatalnosci pozytk . . L . N Kod
Lp. era z'iji:Zc;‘S:I gozy . Przedmiot dziatalnosci un(]PEIZD)O ! sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Zaopatrywanie chorych w materiaty
opatrunkowe i medykamenty niezbedne w
leczeniu obrzeku limfatycznego - w
dziatajacej na terenie Hospicjum Palium
. . . Poradni Obrzeku Limfatycznego. Leczenie to
ochrona i promocja zdrowia, w . o
. L . wymaga stosowania rekawéw i poriczoch
tym dziatalnos¢ lecznicza w g . . .
rozumieniu ustawy z dnia 15 uciskowych oraz stosowania bandazowania
1 y koriczyn dolnych i gérnych na ktérych 86.90.E 0,01 zt

618, 788 i 905)

Towarzystwo Opieki Paliatywnej Oddziat w
Poznaniu finansuje zakup materiatéw
uciskowych i opatrunkowych w cenach
hurtowych a nastepnie pacjent zwraca
wartos¢ zakupionych dla niego artykutow
medycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi.
Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez Polskie Towarzystwo Opieki Paliatywnej Oddziat
w Poznaniu polega na administrowaniu i zarzgdzaniu nieruchomosciami otrzymanymi w
1 68.20.Z formie darowizny. Przychodami dziatalnosci gospodarczej sg czynsze za wynajem lokali

natomiast koszty obejmujg wydatki dotyczgce utrzymania nieruchomosci. Caty dochéd
uzyskany z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej przekazany jest na cele dziatalnosci
statutowe;j.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

11 169 909,58 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1087 844,16 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

65 466,87 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

203 191,90 zt

d) przychody finansowe

27 909,41 zt

e) pozostate przychody

9785 497,24
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1087 844,16 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 84 980,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 84 980,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 9 897 804,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1 250,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

9 381 882,86 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

170 728,49 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 140 750,75 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

203 191,90 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

99 281,42 zt

1912 961,97 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

556 990,86 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Rozbudowa Hospicjum Palium - remont tazienek 190 650,00 zt

2 |Dofinansowanie wynagrodzen personelu medycznego Hospicjum Palium - opiekundédw medycznych 50 000,00 zt
i rehabilitantéw

3|Pomoc dla pacjentéw Hospicjum Palium - zakup lekéw 107 886,42 zt

4|Sfinansowanie zakupu zestawu hydroforowego - darowizna dla szpitala 60 000,00 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1327 703,14 zt 556 990,86 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 949 698,96 zt 412 539,73 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 65 466,87 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 52 710,83 zt
d) koszty finansowe 102,42 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 259 724,06 zt 144 451,13 zt

29 999,70 zt

0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

138 145,20 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 150 481,07 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 150 481,07 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[Tz podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnosé
. - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

47 0sbb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

76 0séb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
e 219 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 19 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 200 osbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

249 342,31 zt

a) z tytutu umow o prace 50 640,00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 50 640,00 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

198 702,31 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

249 342,31 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

249 342,31 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

432,89 zt

Druk: NIW-CRSO
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 220,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Kompleksowa Terapia Poprawa jakosci zycia poprzez |Urzad Miasta Poznania 68 612,84 zt
Przeciwobrzekowa zmniejszenie i zmiekczenie
obrzekdw na nogach lub rekach.
Dopasowanie odpowiedniej
odziezy kompresyjnej i edukacja
pacjentow.
: o . . e  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

Druk: NIW-CRSO
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Wielkopolskiego 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

o i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Maciej Sopata
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